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l .2. Настоящий Кодекс определяет основные этические правила поведения 

обучающихся Религиозной исламской образовательной организации высшего 

образования «Ингушский исламский университет имени Хаматхана-Хаджи 

Барзиева» (далее – Университет), между собой, с   преподавателями   и   

работниками университета, а также представителями других университетов и 

организаций. 

1.3. Основными принципами, провозглашенными Кодексом, являются 

законность, справедливость, доброжелательность, равенство, 

добросовестность, честность, взаимоуважение, собственное достоинство. 

1.4. Основными целями Кодекса являются: 

- формирование современного имиджа обучающихся Университета; 

- развитие общей культуры и принципов у обучающихся; 

- воспитание уважительного отношения к Университету и его традициям; 

- совершенствование понятия университетской этики, а также выработки 

единой стратегии в отношении требований к внешнему виду и поведению; 

- формирование, продвижение и закрепление у обучающихся 

Университета духовно-нравственных ориентиров через традиционные 

ценности, к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы 

человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие , справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, 

единство народов России. 

1.5 Основными задачами Кодекса являются: 

- повышение уровня поведенческой культуры обучающихся, в том числе 

вне образовательной организации; 

- создание условий для формирования культуры и эстетики внешнего 

вида обучающихся; 

- развитие и совершенствование форм и методов противодействия 

рискам, связанным с распространением деструктивной идеологии и 

 информационном пространстве; 

- совершенствование форм и методов воспитания и образования 

обучающихся; 

- противодействие и осознанное отрицание асоциальных проявлений в 

социокультурной среде Университета. 
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1.6.    Действие настоящего Кодекса распространяется на    каждого 

обучающегося университета, независимо от поправления /специальности и 

формы обучения с момента зачисления до завершения обучения. 

 

2. Обязанности и права обучающихся 

2.1. Обучающиеся Университета обязаны: 

-  прилагать максимум усилий для получения полноценного и  

качественного образования в соответствии с законодательством Российской 

Федерации об образовании;  

- проявлять гражданственность, уважать Конституцию Российской 

Федерации и закрепленные в ней права и обязанности, уважительно 

относиться к согражданам и государственной власти, быть патриотом, 

любить своё Отечество, уважать и чтить историю России, переживать за 

будущее своей страны; 

- знать и соблюдать традиции университета, чтить и уважать его историю, 

заботиться о поддержании научной, учебной и социальной репутации 

университета; 

- стремиться к высокому профессионализму, постоянно работать над 

повышением уровня своих теоретических знаний и профессиональных 

навыков; 

- соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, способствовать 

формированию благоприятного морально-психологического климата в 

университете; 

- проявлять корректность, выдержку, такт и внимательность в обращении 

между собой, с работниками и профессорско-преподавательским составом 

университета, уважать их честь и достоинство, быть доступными для 

общения, открытыми и доброжелательными; 

- соблюдать культуру речи, не допускать использования оскорбительных 

выражений или реплик; 

- строго соблюдать Устав университета, Правила внутренне го распорядка 

обучающихся университета; Положение об общежитии университета и иные 

локальные нормативные акты Университета; 

- развивать познавательную активность, самостоятельность, инициативу, 

творческие способности, формировать гражданскую позицию, способность к 

труду и жизни в условиях современного мира, формировать, культуру 

здорового и безопасного образа жизни; 
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- проявлять терпимость и уважение к обычаям и традициям пародов России и 

других государств, учитывать культурные и иные особенности различных 

этнических, социальных групп и конфессий, способствовать 

межнациональному и межконфессиональному согласию между собой; 

- избегать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации или 

имиджу университета; 

- служить примером высокой деловой ответственности и бережного 

отношения к имуществу университета; 

- не допускать любых проявлений коррупции, понимаемой   как  

злоупотребление служебным положением, дача и получение взятки либо иное 

незаконное использование лицом своего положения вопреки законным 

интересам, в целях получения выгоды (денег, ценностей, услуг и.т.п.) для 

себя и других лиц; 

- выполнять требования Положения о пропускном и внутриобъектовом 

режимах на объектах Университета; 

- при обмене электронными письмами с сотрудниками и, должностными 

лицами Университета или с другими обучающимися придерживаться правил 

деловой переписки; 

- не использовать наименование, символику, товарные знаки и иные 

обозначения Университета в коммерческих, рекламных и политических целях 

без получения предварительного письменного согласия Университета на 

такое использование; 

- соблюдать личную гигиену, иметь опрятный внешний вид, 

соответствующий общепринятому деловому стилю (внешний вид и одежда 

обучающихся должны соответствовать требованиям университета). 

Требования к повседневной одежде:  

- повседневная одежда обучающихся должна соответствовать общепринятым 

в обществе нормам делового стиля, который отличают опрятность, 

сдержанность, традиционность, и носить светский характер.  

- Комплект повседневной одежды делового стиля должен быть 

многофункциональным, гигиеническим, удобным, соответствующим сезону 

времени.  

⎯ В комплект повседневной одежды для юношей входит: 

 Мужская сорочка (рубашка), в том числе и национальный китель, пиджак и 

брюки темных тонов, головной убор (тюбетейка). 

⎯  В комплект повседневной одежды для девушек входит: 
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Платья темно-синего цвета, платки соответствующие тону платья 

(однотонно). Спортивная одежда используется обучающимися на занятиях 

физической культурой и спортом. Спортивные костюмы одеваются для 

уроков физической культуры и на время проведения спортивных праздников 

и мероприятий. 

Общие принципы создания внешнего вида. 

 Аккуратность и опрятность: 

⎯ одежда должна быть обязательно чистой, свежей, выглаженной;  

⎯ обувь должна быть чистой; 

⎯внешний вид должен соответствовать общепринятым в обществе нормам 

делового стиля.  

 Сдержанность:  

⎯ одно из главных правил делового человека при выборе одежды, обуви, при 

использовании парфюмерных и косметических средств сдержанность и 

умеренность;  

⎯ основной стандарт одежды для всех - деловой стиль.  

 Запрещается использовать для ношения в учебное время следующие 

варианты:  

 одежды и обуви:  

⎯ спортивная одежда (спортивный костюм или его детали); 

⎯ джинсы для девочек; 

⎯ джинсы для юношей;  

⎯ одежда для активного отдыха (шорты, толстовки, майки и футболки с 

символикой и т.п,);  

⎯ пляжная одежда;  

⎯ одежда бельевого стиля;  

2.2. Обучающиеся Университета имеют право: 

- вносить предложения по изменению и дополнению настоящего. 

Кодекса; 

- на заседаниях Студенческого совета обучающихся выносить на 

обсуждения вопросы о нарушении Устава Университета, Правил внутреннего 

распорядка Университета, Положения об общежитии Университета и 

настоящего Кодекса. 
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3. Обучающимся Университета, а запрещается на территории 

Университета и в его помещениях: 

- унижать личное достоинство обучающихся, работников и преподавателей 

Университета, а именно: грубить, обращаться в фамильярной , высокомерной 

и оскорбительной форме ,использовать, нецензурные выражения, повышать 

голос, давать клички, умышленно искажать имена и фамилии, использовать 

любого вида высказывания и действия дискриминационного характера по 

признакам пола, возраста, расы,  национальности, языка, гражданства, 

социального, имущественного или семейного положения, политических        

или  религиозных  предпочтений, призывать к насилию, нанесению вреда 

здоровью и жизни; 

- находиться в верхней одежде (при работающем гардеробе); 

- носить одежду, обувь и аксессуары с травмирующей фурнитурой, 

символикой асоциальных неформальных молодежных объединений, 

пропагандирующих  психоактивные  вещества  и  противоправное  поведение 

с символикой, материалами, надписями экстремистского характера , и 

призывающими к межнациональной розни, с непристойными изображениями 

нецензурными и оскорбляющими надписями, информация лицах, 

внесенных в реестр иноагентов и экстремистских материалов Минюста 

России, вне зависимости от языка, на котором они написаны; 

- носить одежду и головные уборы, нарушающие светский характер 

образования и указывающие на принадлежность к той или иной 

национальности и религии (исключения: официальные и культурно-массовые 

мероприятия Университета); 

- носить одежду с обнаженной спиной, предплечьем, глубоким декольте, не в 

меру короткие, прозрачные блузы, юбки и платья с высоким разрезом, юбки 

выше бедра, шорты, брюки с заниженной талией, спортивную, пляжную 

одежду и обувь; 

 - носить одежду (аксессуары), препятствующие идентификации личности 

обучающихся при осуществлении пропускного режима (бакалавра и др.); 

- осуществлять пропаганду сексуальных меньшинств и (или) 

нетрадиционных сексуальных отношений, распространение  и  (или) 

навязывание информации о нетрадиционных сексуальных отношениях, а 

также совершение публичных действий, связанных  с  формированием 

нетрадиционных сексуальных установок и (или)  предпочтений  либо  сменой 

пола или привлекательного образа нетрадиционной сексуальной ориентации, 

искаженного представления о социальной равноценности традиционных и 



7 

 

нетрадиционных  сексуальных  отношений  и  (или)  предпочтений   либо  

смене пола, вызывающей интерес к таким отношениям и (или) 

предпочтениям либо смене пола; 

- сексуальные домогательства, которые могут быть выражены в очевидно 

нежелательных знаках внимания, физических контактах без обоюдного 

согласия, откровенных замечаниях, намёках, жестах и любых других 

действиях; 

- организовывать либо проводить несанкционированные собрания, митинги, 

демонстрации, шествия или пикетирование и других действий, 

противоречащих уставной деятельности университета; 

-  размещение информации, за распространение которой предусмотрена 

уголовная, гражданская или административная ответственность, в том числе 

в социальных сетях и мессенджерах; 

- курение табака, потребление никотиносодержащей продукции, в том числе с 

использованием электронных устройств для ее потребления, и (или) 

использование кальяна на территории и в помещениях Университета; 

- производство (изготовление), употребление и хранение алкогольной 

продукции, за исключением случаев производства (изготовления) и хранения 

алкогольной продукции на территории и в помещениях Университета; 

- приобретение, хранение, изготовление, переработка, производство, сбыт и 

употребление наркотических средств, психотропных веществ и их аналогов, а 

также участие в указанной деятельности; 

- производство (изготовление), использование   или   распространение любого 

вида оружия, взрывчатых веществ; 

- доставку и использование на территории Университета приборов, 

устройств, материалов, предметов, создающих угрозу травматизма, 

пожарной, террористической и иных видов безопасности; 

-  пользоваться во время занятий мобильными телефонами, смартфонами, и 

планшетами, наушниками и всеми другими техническими средствами связи 

без разрешения преподавателей (кроме исключительных случаев - вызов 

экстренных служб); 

-  представлять в виде результатов собственного труда тексты реферата, 

доклада, контрольной работы, курсовой или дипломной работы, 

подготовленные другими лицами; 

-  использовать личные или   иные   связи для   получения   более   высокой 
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 оценки или для того, чтобы добиться иных исключений из общего 

регулирования; 

- проводить коммерческую рекламу; 

- проводить политическую агитацию; 

- предлагать вознаграждения работникам Университета, как из числа 

профессорско-преподавательского состава, так и из числа административного 

управленческого персонала для того, чтобы облегчить прохождение процедур 

контроля знаний, умений и навыков (зачетов, экзаменов в том числе 

прохождения иных форм контроля (защиты курсовых и дипломных работ, 

защиты проектов различного характера) или добиться иных исключений из 

общего регулирования; 

- совершать поступки и вести деятельность, порочащие имидж университета 

и статус обучающегося университета, в том числе за пределами университета 

и вне образовательных и внеучебных мероприятий. 

4. Ответственность за нарушение кодекса 

4.1. Обучающиеся обязаны знать, и соблюдать настоящий Кодекс. Незнание 

или непонимание этических норм   не   является   оправданием неэтичного 

поведения. 

4.2. За нарушение положений настоящего Кодекса администрация 

Университета может применять к нарушителям дисциплинарные взыскания, 

предусмотренные в рамках действующего законодательства, Уставом 

университета Правилами внутреннего распорядка обучающихся 

университета. 

5.Заключительные положения. 

5.1. Настоящий Кодекс вступает в силу с момента (даты) его утверждения и 

введения его в действие, действует бессрочно до момента внесения в него 

изменений или утверждения его новой редакции. 

5.2. Изменения и дополнения в настоящий Кодекс вносятся по рядке, 

предусмотренном   действующими   нормативными   правовыми   актами 

Российской Федерации, Уставом Университет а и иными локальным и 

нормативными   актами Университета, путем внесения изменений в 

 Действующий Кодекс либо принятия его в новой редакции. 

5.3. При необходимости приведения настоящего Кодекса   в соответствие с 

вновь принятыми нормативными правовыми актами Российской Федерации 

Университет вправе в любой момент изменить его условия в одностороннем 

порядке. 
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5.4. Положения настоящего Кодекса обязательны для соблюдения всеми 

обучающимися университета. 


